I"| MZRSM MALOPOLSKI ZWIAZEK REWIZYJNY

SPOEDZIELNI MIESZKANIOWYCH W TARNOWIE

ul. Sowinskiego 19, 33-100 TARNOW
www.mzrsm.pl Firma audytorska nr 1460

L.Dz. 85/SZK Tarn6éw, dnia 25.02.2021 r.

Pani/Pan
Prezes Zarzadu, Czlonkowie Zarzadu,
Pracownicy Spoéldzielni Mieszkaniowej

Zarzad Matopolskiego Zwigzku Rewizyjnego Spotdzielni Mieszkaniowych w Tarnowie zaprasza
do udziatu w szkoleniu OnL.ine z tematu:

Prawo pracy, RODO, fundusze socjalne w spoldzielni mieszkaniowej

Szkolenie odbedzie si¢ w dniu 15.03.2021r. za posrednictwem platformy do szkolen
— TEAMS w godz. 10.00-14.30 (z krétkimi przerwami w trakcie szkolenia)

Kazdy uczestnik, dzien przed szkoleniem otrzyma link do platformy na ktorej nalezy dokonaé
rejestracji i zalogowac si¢ w dniu szkolenia. Polecamy uzycie przegladarki Microsoft Edge.

PROGRAM SZKOLENIA:

=

Zmiany w prawie pracy, praca zdalna zasady i praca na kwarantannie.

Regulamin pracy i organizacyjny — co powinny zawierac, kto uchwala.

Zatrudnianie czlonkow zarzadu, odwotanie czlonkow zarzadu a umowa o prace.

Zasady wyplacania ,,jubileuszéwek”.

Rodzaje premii, r6znice, zasady przyznawania.

Dodatki do wynagrodzen.

Urlopy, co zrobi¢ gdy pracownik nie chce pdjs¢ na urlop zalegly.

RODO a powyzsze tematy.

. Fundusze socjalne w sm

1) Omoéwienie zasad tworzenia ZFSS
eobowigzek tworzenia funduszu
ewybor miedzy prowadzeniem funduszu a wyptata $wiadczen urlopowych —mali
pracodawcy, zatrudniajacy ponizej 50 pracownikow,
ecoroczna weryfikacja obowigzkéw socjalnych zaktadu pracy na nowych zasadach na stan
1 stycznia;

2) Cel tworzenia i przeznaczenie funduszu

eobowigzek zaspokajania potrzeb socjalnych zatogi,

edefinicja dziatalno$ci socjalnej pracodawcy i zasady jej finansowania,

edofinansowanie obiektow socjalnych,
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3) Osoby uprawnione do korzystania ze S$wiadczen socjalnych
epozyskiwanie danych osobowych na potrzeby weryfikacji kryterium socjalnego a
RODO,
ekatalog ustawowy osOb uprawnionych (pracownicy, emeryci i rencisci, cztonkowie
rodzin),
eczy mozna roznicowa¢ §wiadczenia migdzy pracownikami i emerytami,
4) Obliczanie odpisow na fundusz socjalny
5) Przyznawanie pomocy socjalnej osobom uprawnionym
eregulamin socjalny (zasady wprowadzenia, elementy skladowe),
ekomisja socjalna (zasady dziatania, sktad i reprezentacja, protokotly z posiedzen),
ekryteria stosowane przy przydzielaniu $§wiadczen,
sweryfikacja kryterium socjalnego,
ezasady dokumentowania przyznanej pomocy,
eczas przechowywania dokumentdéw socjalnych,
6) Rodzaje $wiadczen przyznawanych z zf$s i ich ré6znicowanie wedlug kryterium socjalnego
epaczki dla dzieci,
ezapomogi,
ewczasy pod grusza oraz organizacja wycieczek i imprez zbiorowych ze S$rodkéw
funduszu,
epozyczki mieszkaniowe z zf$s,
e$wiadczenia na rzecz emerytOw i rencistow,

edoptaty do wypoczynku dzieci i mtodziezy,
7) Rezygnacja z tworzenia zf$s przez duzych i matych pracodawcéw oraz zasady obnizania
wysokosci odpisow.

Szkolenie poprowadzi: Radca Prawny DARIUSZ WOCIOR

Odptatnos$¢ za szkolenie wynosi:
- 280,00 zt od osoby + VAT — dla spotdzielni bedacej cztonkiem MZRSM,
- 310,00 zt od osoby + VAT — dla spoldzielni nie bedacej cztonkiem MZRSM

Cena zawiera dostep do platformy w czasie trwania szkolenia, materiaty szkoleniowe przygotowane
przez wykladowce oraz konsultacje w czasie przeznaczonym na szkolenie.

Sposob zaptaty: faktura zostanie wystana na podany w zgtoszeniu adres e-mail po szkoleniu.

Termin nadsylania zgloszen do 10.03.2021r. fax: 14/626-09-90, 14/627-35-80 lub
e-mail: szkolenia@mzrsm.pl

Prezesa Zarzadu

Aneta Picko$
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