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Prezes Zarzadu, Cztonkowie Zarzadu
Gltowny Ksiggowy,

Pracownicy dziatlu ksiggowego
Spoéidzielni Mieszkaniowe]

Matopolski Zwigzek Rewizyjny Spotdzielni Mieszkaniowych w Tarnowie zaprasza na szkolenie
pt.:

Pracownicze Plany Kapitalowe
w spotdzielniach mieszkaniowych

Wprowadzenie Pracowniczych Planéw Kapitalowych bedzie obowigzkowe w spotdzielniach
mieszkaniowych od:
-01.07.2019 r. (powyzej 250 pracownikow);
- 01.01.2020 r. (dotyczy to pracodawcow zatrudniajacych od 50 do 249 pracownikdéw),
- 01.07.2020 1. (dotyczy to pracodawcow zatrudniajacych od 20 do 49 pracownikow),
- 01.01.2021 r. (dotyczy to pracodawcow zatrudniajacych ponizej 20 pracownikow),
e Szkolenie omawia obowiazki spoldzielni mieszkaniowych w zakresie PPK i PPE.
e Szkolenie jest przygotowane specjalnie dla spoldzielni mieszkaniowych.
e Na szkoleniu omowione be¢da zasady przygotowania si¢ spoldzielni mieszkaniowych do
Zzmian

Szkolenie odbedzie sic w dniu 17.12.2019 r. w KRAKOWIE w Sali Domu Kultury
SM ,,Kurdwanoéw Nowy” ul. Witosa 39 o godz. 10.00 (przewidywany czas zakoriczenia godz. 15.00)

Szczegotowy program szkolenia:
1. Zasady tworzenia PPK w spotdzielniach mieszkaniowych
2. Co spotdzielnia mieszkaniowa jako pracodawca musi wiedzie¢ o PPK
- kiedy i dla jakich spotdzielni obowigzek utworzenia,
* ustawowe terminy,
* mozliwos$ci zwolnienia,
- procedura tworzenia PPK,
- dwa rodzaje umow tworzacych tacznie PPK w spotdzielni mieszkaniowe;j,
- wpflaty do PPK,
- inne doptaty w ramach PPK,
- niezbedne kroki do utworzenia PPK,
- czym kierowac si¢ wybierajac ustugodawce PPK,
- skutki braku wyboru oferty na umowe o zarzadzanie PPK,
- obowigzki informacyjne 1 administracyjne pracodawcy,
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- rola reprezentacji pracownikéw w tworzeniu PPK.
3. Zasady uczestnictwa w ramach PPK w spotdzielniach mieszkaniowych
- obligatoryjne cztonkostwo na start,
- kto, kiedy i jak musi/moze si¢ zapisac,
- wystgpienie z PPK. - konsekwencje,
- co si¢ dzieje z PPK w przypadku zmiany pracodawcy,
- sytuacja osobista pracownika a PPK: $§mier¢, rozwod,
- kiedy i jak mozna dysponowac¢ $rodkami z PPK,
» przed 60 rokiem zycia,
* po przekroczeniu 60 roku zycia,
4. Los srodkow w PPK w spotdzielniach mieszkaniowych
- rodzaje wplat,
- zachety do inwestowania od panstwa,
- zasady inwestowania,
- koszty zarzadzania PPK — ustawowe limity,
- nadzor nad funkcjonowaniem PPK,
- sankcje.
5. Pracownicze plany kapitalowe a pracownicze programy emerytalne
6. Jak spotdzielnia moze zrezygnowa¢ z PPK
7. PPK a Rada Nadzorcza spétdzielni mieszkaniowe;j
8. PPK a ochrona danych osobowych
9. Podsumowanie

Szkolenie poprowadzi: Radca Prawny — Dariusz Wocior

Odptatnos¢ za szkolenie wraz z materialami wynosi:

- dla spéldzielni zrzeszonych: 330 zl + VAT (od osoby)
- dla spéldzielni niezrzeszonych: 360 zt + VAT (od osoby)

w cenie szkolenia zapewniona przerwa kawowa oraz lunch.

Jezeli spétdzielnia mieszkaniowa zgtosi na szkolenie:

- 3 osoby - otrzymuje rabat w wysokosci 5%.
- 4 osoby - otrzymuje rabat w wysokosci 10%

Zgloszenia prosimy przesyla¢é do dnia 10.12.2019r. tel/fax: 14/626-09-90 Ilub e-mail:
szkolenia@mzrsm.pl

Prezes Zarzqdu
mgr Aneta Pigkos



